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CONTRATO DE GESTAO - 01/2019
REFERENCIA QUADRIMESTRE

EXECUCAO TECNICA DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 149, IX — Instrucdo Normativa 02/2016 TCESP (atualizada pela Resolugdo 03/2017)
Relatério anual da OS sobre a execugdo técnica e orcamentaria do contrato de gestdo,
apresentando:

a) comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcan¢ados, com
justificativas para as metas ndo atingidas ou excessivamente superadas;

b) exposicdo sobre a execugdo orcamentdria e seus resultados;

¢) quadro minimo operacional.

No desenvolvimento das acBes do Contrato de Gestdao, a PIRANGI executou as atividades
seguindo as obrigacBes contratuais e os critérios estabelecidos pela Diretoria de Salde de S3ao
Manuel. Contratou recursos humanos conforme perfil, qualificagdo técnica e em numero
suficiente, responsabilizou-se pela estruturagdo e manutengdo dos servigos e da estrutura fisica
das Unidades de Saude contratualizadas, compondo a Rede de Atengdo Bdsica Municipal.

Em consondncia com a Instru¢do Normativa 02/2016 TCESP, o Contrato de Gestdo
instrumentaliza a parceria entre o poder publico e a organizagdo, condicionadas por clausulas
de garantia da boa execugdo e fiscalizagao do Contrato.

Cldusula Quarta- Da Avaliagéio

4.1 A Comisséo Técnica de Avaliagdo (CTA) procederd a avaliagdo mensal das metas
pactuadas e a avaliagdo mensal do desenvolvimento dos recursos sob a sua gestdo,
elaborando relatério conclusivo.

Pardgrafo Unico — A verificacdo de que trata o “caput” desta cldusula, relativa ao
cumprimentos das diretrizes e metas definidas para a Contratada, restringir-se—d aos
resultados obtidos em sua execugédio, através dos indicadores de desempenho estabelecidos
em confronto com as metas pactuadas e com economicidade no desenvolvimento das
respectivas atividades, os quais serdo consolidados pela instdncia responsdvel do
Contratante e encaminhados mensalmente aos membros da CTA para andlise, através do
relatério assistencial anexado na prestacdo de contas mensal, para a realizagéo da
avaliagéo trimestral, porém o acompanhamento mensal.

4.2 A Comisséio Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagéo devera elaborar relatdrio
anual conclusivo sobre avaliagdo do desempenho da Contratada.

4.3 Os relatérios mencionados nesta cldusula deverdo ser encaminhados a Diretoria
Municipal de Saude
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Somados a estas diretrizes e obrigagdes contratuais temos uma nova pactuagdo dos indicadores
a serem trabalhados pela 0SS Pirangi. Os indicadores foram estabelecidos pela Diretoria de
Saude de S3o Manuel baseado principalmente nos programas de financiamento do
SUS/Governo Federal através do Programa Previne Brasil.

Este documento ja estd formatado com as novas diretrizes tanto quanto de sua forma, como de
coleta, producéo e analise. O aprimoramento é constante e baseado nas diretrizes da Diretoria
de Saude e demais 6rgdos fiscalizadores.
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DO LEVANTAMENTO DE DADOS DE PRODUCAO

Considerando que esta pactuado no Contrato (01/2019) que a prestagdo de contas, no
que tange aos resultados assisténcias, deva ser feita pautada (contratualmente) em indicadores
pré-estabelecidos, assim como, estdo orientadas as fontes de dados a serem utilizadas, sendo

em sua maioria informacdes provenientes do e-SUS APS, sistema este do Ministério da Saude;

Considerando que o Municipio de Sdo Manuel utiliza atualmente o sistema de gestdao do
Ministério da Satde (PEC E-SUS) onde utiliza para o langamento dos dados de atendimentos,
procedimentos, entre outros, em todas as Unidades de Satude da Familia e Unidades Basicas de
Saude sendo parametrizado com os objetivos e indicadores pautados pelo Ministério da Saude

gerando, por vezes, um hiato de informacdes com os indicadores Municipais de Sdo Manuel;

Considerando assim que os langamentos dependem de uma simetria perfeita entre a
assisténcia e o dominio da ferramenta do MS (PEC E-SUS e SISAB) o qual exporta os dados de
producdo e faturamento das Unidades de Saude e que hoje estamos em um momento de

excegao causados pelo acréscimo exponencial de procura dos servigos pos pandemia;

Considerando que dentre as exigéncias administrativas necessarias para a correta
migracdo dos dados dos usuarios no E-SUS, feitas por servidores da Diretoria de Saude e ndo
tendo governabilidade da OSS Pirangi, e estdo: lancamento de producdo de atendimentos e
procedimentos realizados nas Unidades de Saude, faturamento SUS, cadastramento correto de
usuarios e familias, questiondrio individual e domiciliar completamente preenchido, anotagao
do ntimero de Cartdo SUS ativo e com 80% do questiondrio dirigido ao usuario respondido na

base do Cartdo SUS;

Considerando que os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) sdo os maiores responsaveis
pelo cadastramento dos usudrios e que esta categoria profissional ndo faz parte do conjunto de

profissionais gerenciados diretamente pela OSS Pirangi;

Considerando que em virtude deste contexto, existe um total de populagdo cadastrada
discordante entre as bases do E-SUS, e assim sendo, cada atendimento e/ou procedimento
realizado para um usuario ndo visualizado pelo E-SUS, por inconsisténcia de cadastro, por sua

vez, ndo é contabilizado na base do SISAB;

Considerando ainda que para a gestdo de alguns indicadores ha a necessidade de

consulta as bases de informagdes de acesso restrito da Secretaria Municipal de Saude
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(SINASC/MS; SIM/MS; Si PNI/MS; SINAN/MS, SISCAN/MS) e que encontramos dificuldade para

obter acesso aos dados pertinentes;
E por fim, considerando a nova pactuagdo dos indicadores e metas contratuais.

A OSS Pirangi e seus servi¢os nas Unidades de Saude indicam um impacto direto nos
fluxos de atendimento e, consequentemente, nos resultados obtidos dos indicadores e metas
propostas. Além disso, a fim de ganhar agilidade e controle sobre os indicadores, a Pirangi
adquiriu um sistema complementar para monitoramento didrio dos indicadores. Soma-se a isso
o0 monitoramento através do Sistema do Governo SISAB a fim de monitorar os indicadores e
metas balizadores dos recursos financeiros do PROGRAMA PREVINE BRASIL. Contudo, estes
resultados s6 sdo apresentados pelo Governo no final do Quadrimestre percorrido os quais ja

n3o podemos ter influéncia e agdo para melhora-los.

Estas ressalvas indicam uma necessidade clara de priorizagdo no abastecimento de
informacdes através dos canais de informagdo a fim de gerar uma resposta fidedigna de controle

e com potencial para melhor atender os municipes de Sdo Manuel.
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0.5.5. PIRANGI a) INDICADORES, METAS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

Anexo

b) EXECUCAO ORCAMENTARIA

Prestacdo de Contas Financeira

c) DO QUADRO MINIMO OPERACIONAL

LOCAL DE TRABALHO PERIODO CH QTDE
ESF Dr. Raphael Lhamas Franco
EQUIPE 1
49 | Enfermeira Cobertura DIURNO |20H 1
40 | Médico Generalista DIURNO |40H 1
Auxiliar Administrativo DIURNO |40H i
2 | Auxiliar de Farmdcia DIURNO |40H 1
3 | Técnico de Enfermagem Vacinadora DIURNO |40H 1
4 | Técnica de enfermagem DIURNO |40H 1
5| Técnica de enfermagem DIURNO |40H 1
6 | EQUIPE 2
Enfermeira DIURNO |40H 1
94 | Médico Generalista - 24 horas DIURNO |40H 1
Médico Generalista - 20 horas DIURNO |20H i
Auxiliar Administrativo DIURNO |40H il
8 | Auxiliar de Servigos Gerais DIURNO |40H it
25 | Auxiliar de Servigos Gerais DIURNO |20H 1
10 | Tecnico de Enfermagem DIURNO |40H 1
64 | Técnico de Enfermagem Vacinadora DIURNO |40H 1
11 | Tecnico de Enfermagem DIURNO |40H i
34 | Cirurgiao Dentista DIURNO |40H 1
13 | Auxiliar em Saude Bucal DIURNO |40H it
48
Laboratério PERIODO CH QTDE
Biomédico DIURNO |40H .
15 | Biomédico NOTURNO | 12X36 1
16 | Bliomédico NOTURNO | 12X36 1
17 | Biomédico NOTURNO | 12X36 1
18 | Auxiliar Administrativo DIURNO |40H 1
Técnico de Laboratorio DIURNO 40 H i
20 | Técnico de Laboratério DIURNO |40H 1
Tecnico de Laboratério DIURNO |40H i
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21
ESF S3o Geraldo PERIODO CH QTDE
Enfermeira DIURNO |40H il
22 | Enfermeira (Cobertura Férias Jacke) DIURNO |40H 1
Médico Generalista DIURNO |40H 1
19 | Auxiliar Administrativo DIURNO |40H 1
24 | Auxiliar de Farmacia DIURNO |40H 1
73 | Auxiliar de Servigos Gerais DIURNO |40H i
26 | Tecnico de Enfermagem DIURNO |40H il
27 | Técnico de Enfermagem Vacinadora DIURNO |40H 1
47 | Cirurgido Dentista DIURNO 40 H il
29 | Auxiliar em Saude Bucal DIURNO |40H ik
ESF Vila Rica PERIODO CH QTDE
30 | Enfermeira DIURNO |40H 1
Médico Generalista DIURNO |20H i
Médico Generalista DIURNO |20 H il
31 | Auxiliar Administrativo DIURNO |40H 1
68 | Auxiliar de Farmacia DIURNO |40H 1
9 | Auxiliar de Servigos Gerais DIURNO |40H 1
35 | Técnico de Enfermagem Vacinadora DIURNO |40H 1
12 | Técnico de Enfermagem Vacinadora DIURNO |40H 1
37 | Técnico de Enfermagem Vacinadora INSS 40 H !
38 | Cirurgidao Dentista DIURNO 40 H 1
39 | Auxiliar em Saude Bucal DIURNO |40H 1
ESF Aparecida PERIODO CH QTDE
1| Enfermeira DIURNO |40H il
Médico Generalista DIURNO |40H 1
41 | Auxiliar Administrativo DIURNO |40H 1
32 | Auxiliar de Farmdcia DIURNO |40H 1
53 | Auxiliar de Servigos Gerais DIURNO |40H il
45 | Tecnico de Enfermagem DIURNO |40H i
46 | Técnico de Enfermagem Vacinadora DIURNO |40H il
28 | Cirurgido Dentista DIURNO |40H 1
14 | Auxiliar em Saude Bucal DIURNO |40H 1
0 | ESF Santa Monica PERIODO CH QTDE
49 | Enfermeira DIURNO |40H 1
Médico Generalista DIURNO |40H 1
Médico Generalista (Cobertura) DIURNO |40H 1
50 | Auxiliar Administrativo DIURNO |40H i
51 | Auxiliar de Farmdcia DIURNO [40H 1
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Farmacéutica Almoxarifado Central

SETOR DE REGULACAO PERIODO CH QTDE
77 | Enfermeira DIURNO 40 H i

Enfermeiro Ouvidoria DIURNO |40H 4

Médico Regulador DIURNO |10H 1
78 | Auxiliar Administrativo DIURNO |40H 1
86 DIURNO 40 H 1
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ANEXO

DOS INDICADORES E METAS DE PRODUCAO — NOVA
PACTUACAO

Periodo de Referéncia

Janeiro de 2023

Fevereiro de 2023

Marco de 2023
Abril de 2023

Fonte: Instrumento de Controle Eletrénico ( E-sus Helper, E-gestor, SISAB)
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INDICADOR 1: Proporgdo de gestantes com pelo menos

6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12
(primeira) até a 122 (décima segunda) semana de
gestacao

Fonte: Sistema particular complementar ( E-SUS Helper / SISAB)
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INDICADOR 1 - 45%
PROPORCAO DE GESTANTES COM PELO MENOS 6 (SEIS) CONSULTAS DE PRE-NATAL REALIZADAS, SENDO 12 (PRIMEIRA)
ATE 122 (DECIMA SEGUNDA) SEMANA DE GESTACAO

NOME UNIDADE DESCRICAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1
USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 63% 75% 67% 67% 68%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 60% 80% 100% 100% 85%
USF DR. RAPHAEL 22 EQUIPE DR. RAPHAEL 44% 44% 44% 33% 42%
USE SANTA MONICA  |[EQUIPE ABRAAO N. SALUM 73% 73% 73% 80% 75%
USF SAO GERALDO  |EQUIPE DA SAO GERALDO 82% 78% 78% 78% 79%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 86% 86% 86% 85% 85%
UBS COHAB | EAP COHAB 67% 67% 67% 67% 67%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB 0% 0% 0% 0% 0%

QUANT. DE GESTANTES ATENDIDAS (NUMERADOR) 55 57 57 55
POPULACAO TOTAL GESTANTES (DENOMINADOR) 78 79 79 77
% TOTAL DO INDICADOR|  71% 72% 72% 71%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - S3ao Manuel

JUSTIFICATIVAS:

2a EQUIPE DR. RAPHAEL - Divergéncias com 0 sitem
via Ministério.

a PEC no cadastro de gestantes e sua condi¢éo ativa. Resolvendo
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INDICADOR 2: Proporgao de gestantes com realizagao de
exames para sifilis e HIV

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS Helper / SISAB)
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INDICADOR 2 - 60%
PROPORCAO DE GESTANTES COM REALIZAGAO DE EXAMES PARA STFILIS E HIV
NOME UNIDADE DESCRICAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1

USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 100% 100% 100% 100% 100%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 100% 100% 100% 100% 100%
USF DR. RAPHAEL 2a EQUIPE DR. RAPHAEL 33% 33% 33% 44% 36%
USF SANTA MONICA  |[EQUIPE ABRAAO N. SALUM 87% 87% 87% 87% 87%
USF SAO GERALDO EQUIPE DA SAO GERALDO 88% 83% 83% 83% 85%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 79% 79% 79% 7% 78%
UBS COHAB | EAP COHAB 100% 100% 100% 100% 100%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB 100% 100% 100% 100% 100%

QUANT. DE GESTANTES ATENDIDAS (NUMERADOR) 65 65 65 64

POPULACAO TOTAL GESTANTES (DENOMINADOR) 78 79 79 77
% TOTAL DO INDICADOR|  83% 82% 82% 83%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - Sao Manuel

JUSTIFICATIVAS:

22 EQUIPE DR. RAPHAEL - Divergéncias
via Ministério.

com o sitema PEC no cadastro de gestantes & sua condigdo ativa. Resolvendo
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INDICADOR 3: Proporgao de gestantes com atendimento
odontolégico realizado

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS Helper / SISAB)
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INDICADOR 3 - 60%
PROPORCAO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO
NOME UNIDADE DESCRIGAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1
USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 100% 100% 100% 100% 100%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 80% 80% 100% 100% 90%
USF DR. RAPHAEL 22 EQUIPE DR. RAPHAEL 56% 56% 56% 44% 53%
USF SANTA MONICA  |[EQUIPE ABRAAO N. SALUM 67% 67% 67% 67% 67%
USF SAO GERALDO EQUIPE DA SAO GERALDO 88% 83% 83% 83% 85%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 79% 86% 86% 85% 84%
UBS COHAB | EAP COHAB 1% 11% 22% 22% 17%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB 0% 0% 0% 0% 0%
QUANT. DE GESTANTES ATENDIDAS (NUMERADOR) 54 55 57 54
POPULACAO TOTAL GESTANTES (DENOMINADOR) 78 79 79 77
% TOTAL DO INDICADOR|  69% 70% 72% 70%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - Sao Manuel

JUSTIFICATIVAS:

2a EQUIPE DR. RAPHAEL - Divergéncias com o sitema PEC no cadastro de gestantes e sua condigéo ativa. Resolvendo
via Ministério.

UBS COHAB | - Absenteismo das gestantes agendadas com a dentista.
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INDICADOR 4: Propor¢do de mulheres com coleta de
citopatolégico na APS

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS Helper/ SISAB)
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INDICADOR 4 - 40%
RAZAO DE MULHERES COM COLETA DE CITOPATOLOGICO NA APS
NOME UNIDADE DESCRICAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1

USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 26% 26% 27% 28% 27%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 23% 23% 24% 25% 24%
USF DR. RAPHAEL 22 EQUIPE DR. RAPHAEL 22% 22% 24% 25% 23%
USF SANTA MONICA  |EQUIPE ABRAAO N. SALUM 34% 33% 33% 35% 34%
USF SAO GERALDO EQUIPE DA SA0 GERALDO 27% 27% 28% 29% 28%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 31% 31% 32% 32% 32%
UBS COHAB | EAP COHAB 38% 38% 45% 35% 39%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB 25% 25% 26% 26% 26%

QUANT. DE MULHERES ATENDIDAS (NUM.)| 1245 1261 1296 1314

POPULACAO TOTAL MULHERES 25 A 64 ANOS (DEN.)| 4641 4678 4682 4577

% TOTAL DO INDICADOR|  27% 27% 28% 29%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - S3ao Manuel

JUSTIFICATIVAS:

Baixa adeso das mulhreres nesta faixa etaria. Trabalho constante de concientizagéo e campanhas voltadas a saude de
mulher e coleta de exames.
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INDICADOR 5: Proporcdo de criangas de 1 (um) ano de
idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B, Infeccoes causadas por

Haemophilus tipo b e Poliomelite Inativada

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS Helper)



@ 8S0C1ACAC BENEFICENTE DE PIRANGI JB¥ MUNICiPIO DE
0.S.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI N A
Ensr:rigéo no CHNPJ. .° 51.804.771/0004-15 SAO MANUEL

Crn v ——

0.5.5, PIRANG!

INDICADOR 5 -95%
PROPORCAO DE CRIANCAS DE 1 (UM) ANO DE IDADE VACINADAS NA APS CONTRA DIFTERIA, TETANO, COQUELUCHE,
HEPATITE B, INFECCOES CAUSADAS POR HAEMOPHILUS INFLUENZAE TIPO B E POLIOMELITE INATIVADA

NOME UNIDADE DESCRICAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1
USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 100% 100% 100% 100% 100%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 100% 100% 100% 100% 100%
USF DR. RAPHAEL 22 EQUIPE DR. RAPHAEL 100% 100% 100% 100% 100%
USF SANTA MONICA  |[EQUIPE ABRAAO N. SALUM 60% 60% 67% 83% 68%
USF SAO GERALDO EQUIPE DA SAO GERALDO 100% 100% 100% 92% 98%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 88% 88% 94% 94% 91%
UBS COHAB | EAP COHAB - = . 98% 98%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB - = - - -

QUANT. DE CRIANCAS VACINADAS (NUM.) 43 43 45 90
POPULACAO TOTAL DE CRIANGAS ATE 1 ANO (DEN.) 47 47 48 94
% TOTAL DO INDICADOR 91% 91% 94% 96%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - Sdo Manuel

JUSTIFICATIVAS:

USF SANTA MONICA - Problema de cadastros causados por mudanca de sistema de vacinas. Inconsisténcia nesta transicao
entre sistemas.

USF VILA RICA - Questées pontuais de criangas com quadro febril as quais ndo puderam receber vacina na data certa.Quadro
ja estabilizado.
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0.5.5. PIRANGI

INDICADOR 6: Propor¢do de pessoas com hipertensao,
com consulta e PA aferida no semestre

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS Helper)
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INDICADOR 6 - 50%
PROPORCAO DE PESSOAS COM HIPERTENSAO, COM CONSULTA E PRESSAO ARTERIAL AFERIDA NO SEMESTRE

NOME UNIDADE DESCRICAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1
USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 22% 30% 33% 36% 30%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 22% 24% 28% 37% 28%
USF DR. RAPHAEL 22 EQUIPE DR. RAPHAEL 17% 21% 27% 39% 26%
USF SANTA MONICA  |EQUIPE ABRAAO N. SALUM 15% 18% 20% 37% 23%
USF SAQ GERALDO EQUIPE DA SAO GERALDO 36% 44% 50% 56% 46%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 16% 20% 35% 46% 29%
UBS COHAB | EAP COHAB 22% 22% 22% 31% 24%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB 17% 22% 27% 29% 24%

QUANT. DE HIPERTENSOS ATENDIDOS (NUM.){ 692 855 1049 1325
POPULACAO TOTAL DE HIPERTENSOS (DEN.)| 3247 3285 3319 3282
% TOTAL DO INDICADOR|  21% 26% 32% 40%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - S&o Manuel

JUSTIFICATIVAS:

Ha um evidente crecimento neste indicador fomentado pela agdes de melhorias praticados pelas Unidades de Saude.
Diversas estratégias estdo sendo usadas como: convocagdo de pacientes rastreados, captar pacientes que estdo na
unidade para outra finalidade, melhoria de cadastros com os ACS e capacitagdo permanente.
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INDICADOR 7: Propor¢do de pessoas com diabetes, com
consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS Helper)
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INDICADOR 7 - 50%

PROPORCAO DE PESSOAS COM DIABETES, COM CONSULTA E HEMOGLOBINA LICADA SOLICITADA NO SEMESTRE

NOME UNIDADE DESCRIGAO EQUIPE jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1
USF APARECIDA EQUIPE DE APARECIDA 17% 22% 25% 29% 23%
USF DR. RAPHAEL EQUIPE DR. RAPHAEL 16% 19% 24% 42% 25%
USF DR. RAPHAEL 22 EQUIPE DR. RAPHAEL 7% 1% 16% 29% 16%
USF SANTA MONICA  |EQUIPE ABRAAO N. SALUM 17% 18% 23% 46% 26%
USF SAO GERALDO EQUIPE DA SAO GERALDO 25% 34% 41% 51% 38%
USF VILA RICA EQUIPE MANUEL A. FELZENER 16% 20% 33% 39% 27%
UBS COHAB | EAP COHAB 0% 20% 17% 25% 15%
UBS COHAB | ZONA RURAL COHAB 7% 12% 14% 19% 13%

QUANT. DE DIABETICOS ATENDIDOS (NUM.) 231 302 396 567
POPULACAO TOTAL DE DIABETICOS (DEN.)| 1519 1548 1565 1541
% TOTAL DO INDICADOR|  15% 20% 25% 37%

Fonte: ESUS HELPER — Base do E-SUS PEC - S30 Manuel

JUSTIFICATIVAS:

Processos e acoes associados ao indicador de hipe

rtensdo. Acdes conjuntas de impulso e melhoria para atingimento da
meta. Diversas estratégias estdo sendo usadas como: convocagdo de pacientes rastreados, captar pacientes que estao na
unidade para outra finalidade, melhoria de cadastros com os ACS e capacitagdo permanente.
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0.5.5. PIRANGI

INDICADOR 8: Proporgdo de familias beneficiarias do
Programa Aukxilio Brasil (Bolsa Familia) acompanhadas

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS PEC)
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INDICADOR 8 - PROPORCAO DE FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL
(BOLSA FAMILIA) ACOMPANHADAS

PROGRAMA AUXILIO BRASIL (BOLSA FAMILIA)

PERC. COBERTURA DE BENEFICIARIOS ACOMPANHADOS (%)

PERC. COBERTURA DO ACOMP. DE CRIANGAS (%)

PERC. CRIANCAS COM VAC. EM DIA (%)

PERC. CRIANCAS COM DADOS NUTRICIONAIS (%) DADOS SEMESTRAIS

PERC. DE COBERTURA DE GESTANTES LOCALIZADAS (%)

PERC. GESTANTES COM PRE EM DIA (%)

PERC. GESTANTES COM DADOS NUTRIC. (%)

Base do E-SUS PEC - Sdo Manuel

JUSTIFICATIVAS:
Processos em andamento. Atividade de busca ativa e pesagem.
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INDICADOR 9: Propor¢ao de atendimentos de Saude
Mental nas Unidades Basicas de Satde/Unidades de
Saude da Familia

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS PEC)
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INDICADOR 9 -
PROPORCAO DE ATENDIMENTOS DE SAUDE MENTAL NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE / UNIDADES
DE SAUDE DA FAMILIA

SAUDE MENTAL jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Qi
PROPORCAO DE ATENDIMENTOS DE o o b 8 o
SAUDE MENTAL 9,95% 9,04% 8,59% 8,39% 8,99%

Base do E-SUS PEC - Sdo Manuel

JUSTIFICATIVAS:
Diculdade constante na ades&o aos tratamentos propostos.
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INDICADOR 10: Proporcao de atendimentos de usuario
de alcool/drogas

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS PEC)
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INDICADOR 10 - PROPORGAO DE ATENDIMENTOS DE USUARIOS DE ALcooL / DROGAS

ALCOOL / DROGAS jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1

PROPORGAO DE ATENDIMENTOS DE . . 4 . g
USUARIOS DE ALCOOL / DROGAS Ui¥E% 0: 878 1,076 i 0,73%

Base do E-SUS PEC - S3o0 Manuel

JUSTIFICATIVAS:

Diculdade constante na ades&o e continuidade aos tratamentos propostos.
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INDICADOR 11: Proporg¢ao de usuarios que tem PTS em
relacao aos usuarios inseridos

Fonte: Sistema particular complementar (E-SUS PEC)
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INDICADOR 11 -
PROPORCAO DE USUARIOS QUE TEM PTS EM RELAGAO AOS USUARIOS INSERIDOS (CAPS)

CAPS - PTS jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 Q1

PROPORGCAO DE USUARIOS

!
QUE TEM PTS #plviol

Base do E-SUS PEC - S3o Manuel

JUSTIFICATIVAS:

Desenvolvendo metodologia de controle. Complexidade na coleta e monitoramento.
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DOS RELATORIOS DE ATIVIDADES E ACOES DE
MELHORIAS

Fonte: Relatérios Equipe Coordenacio dos Servigos - Educagdo Continuada -Equipe de
Enfermagem
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e Coordenacio dos Servigos — Educagdo Continuada — Equipe de

Enfermagem

Fonte: Relatérios Equip
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1° Encontro Grupo de Tabagismo

No dia 27 de janeiro de 2023 foi realizado no Centro de
Convivéncia do ldoso o primeiro encontro do Grupo de Cessagao
do Tabagismo com os profissionais de salde e pacientes.

Apresentado 0s profissionais de saude que fardo parte do
grupo pela Diretora de Saude Patricia Rossanesi e palavras de
incentivo para os pacientes.

Realizado dinamica e técnica de relaxamento pela Psicologa
lara e uma palestra pelo Dr. Kaio de como ira funcionar o grupo e
quais as etapas. Enf Leticia executou técnica de relaxamento e
alivio da ansiedade.

Agendado proéximo encontro dia 03 de fevereiro de 2023 no CCl.
Estiveram presentes 59 pacientes.

ROSEMEIRE CAMARGO DA SILVA
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0.5.5. PIRANGI
23 REUNIAO GRUPO DE TABAGISMO

Realizado a segunda reunido com 0s profissionais que integram o Grupo de
Tabagismo, dia 19/01/2023.

Assuntos abordados:

- Recebidos 105 encaminhamentos de pacientes que desejam participar do Grupo de
Tabagismo;

- Pontuado sobre a atuagdo dos agentes comunitarios de satde na busca ativa dos
pacientes;

- Antes de iniciar e dar a conduta do tratamento aos pacientes, precisamos verificar o
quantitativo de medicagdes, adesivos e gomas em estoque no Almoxarifado do
municipio;

- Ha 4 meses o Ministério da Satde ndo envia adesivos;

- Selecionar/ identificar os pacientes com doengas cronicas como HAS, DM,
Cardiopatias, etc., e comorbidades como Depressao, Ansiedade e Insonia.

- Orientado sobre postura de vinculo e acolhimento por parte dos profissionais
envolvidos;

- Discutido sobre o fornecimento de coffee break;

- Estipulado datas para os encontros que de primeiro momento serdo as sextas-feiras
nos dias 27 de janeiro, 03 e 10 de fevereiro de 2023;

- Enf. Karina ird separar os encaminhamentos para as Unidades comunicar o paciente
sobre os encontros;

- Solicitar a diretora de Satide a possibilidade de reservar o CCl para os encontros com
os pacientes.

ROSEMEIRE CAMARGO DA SILVA



Diretoria de Saude

Prefeitura Municipal de Sao Manuel E..a

RELATORIO ATIVIDADE MES JANEIRO

NO DIA 12 DE JANIERO FOI REALIZADO PELA ENFERMEIRA ELLEN NA UBS COHAB1 UMA
PALESTRA SOBRE A CAMPANHA DO JANEIRO ROXO, MES DE PREVENGCAO CONTRA
HANSENIASE, UMA AGAO DE EDUCACAO CONTINUADA PARA O AGENTE DE SAUDE E
TECNICAS DE ENFERMAGEM, FOI ORIENTADO SOBRE SINAIS E SINTOMAS, PREVENGAO,
FORMA DE CONTAGIO E TRATAMENTO.

@O REDMINOTES
OO Al QUAD CAMERA

SAO MANUEL, 30 DE JANEIRO DE 2023

ELLEN AMATO
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0.5.5. PIRANGI
RELATORIO ATIVIDADE MES JANEIRO

NO DIA 23 DE JANEIRO FOI REALIZADO SALA DE ESPERA NA UBS COHAB1 UMA PALESTRA
SOBRE A CAMPANHA DO JANEIRO ROXO, MES DE PREVENGAO CONTRA HANSENIASE,
FOI ORIENTADO SOBRE A DOENGA, SINAIS E SINTOMAS, PREVENCAO E TRATAMENTO.
REALIZADO PELO ACS RENAN E ENFERMEIRA ELLEN.

TOTAL DE 15 PESSOAS.

SAO MANUEL, 30 DE JANEIRO DE 2023

ELLEN AMATO
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RELATORIO ATIVIDADE MES JANEIRO

NO DIA 25 DE JANIERO FOI REALIZADO PELO AGENTE DE SAUDE RENAN ALVES DA UBS
COHAB1 PANFLETAGEM SOBRE A CAMPANHA DO JANEIRO ROXO, MES DE PREVENGAO
CONTRA HANSENIASE, FOI ORIENTADO SOBRE SINAIS E SINTOMAS, PREVENGAO,
FORMA DE CONTAGIO E TRATAMENTO.

SAO MANUEL, 26 DE JANEIRO DE 2023

ENF2 ELLEN AMATO
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RELATORIO ATIVIDADE MES JANEIRO

NO DIA 26 DE JANEIRO FOI REALIZADO GRUPO DE GESTANTES NA UBS COHAB1 COM O
TEMA DESENVOLVIMENTO FETAL E MUDANCAS FISIOLOGICAS E ANATOMICAS
DURANTE TODA A GESTAGAO NO CORPO DA MULHER. PELAS ENFERMEIRAS LETICIA E
ELLEN E PARTICIPAGAO DO ACS RENAN.

SAO MANUEL, 30 DE JANEIRO DE 2023

ELLEN AMATO
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Diretoria de Saude
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RELATORIO ATIVIDADE MES JANEIRO

NO DIA 12 DE JANEIRO FOI REALIZADO PELA ENFERMEIRA ELLEN UMA
DISCUSSAO/ORIENTACAO SOBRE OS PROTOCOLOS DE ENFERMAGEM E CURATIVO NA
UBS COHAB1 COM AS TECNICAS DE ENFERMAGEM.

@O REDMINOTES
CO Al QUAD CAMERA

SAO MANUEL, 30 DE JANEIRO DE 2023
ELLEN AMATO
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0.5.5. PIRANG

Prefeitura Municipal de Sdao Manuel
0.S.S Organizacgdo Social de Saude Pirangi

RELATORIO DE ATIVIDADES FEITAS NO MES DE JANEIRO NO CS2

—_—

NOS DIAS 23, 25 E 27 DE JANEIRO FORAM FEITAS PALESTRAS EM SALA DE ESPERA COM O INTUITO DE
INFORMAR E ORIENTAR SOBRE A HANSENIASE, ESCLARECENDO DUVIDAS, ORIENTANDO SINAIS E

SINTOMAS, DEIXANDO A UNIDADE A DISPOSICAO PARA ATENDIMENTO DE QUALQUER QUEIXA OU DUVIDAS
SOBRE O ASSUNTO CITADO.

23/01 PARTICIPARAM DA PALESTRA A ENF JOICE E A TEC DE ENF MARILZA
25/01 PARTICIPARAM DA PALESTRA AS TEC DE ENF TAISA E CRISTIANE

27/01 PARTICIPARAM DA PALESTRA AS TEC DE ENF PATRICIA E MARILZA

UNIDADE DE SAUDE: CSIi
ENFERMEIRA RESPONSAVEL: GRAZIELA BISPO



ATIVIDADES USF APARECIDA - JANEIRO 2023

a Gabriela para as técnicas de enfermagem Edilaine e Lucia a

Realizada pela enfermeir
nibilizados em forma fisica na unidade e

apresentagéo e discussdo dos POPs do municipio, dispo

também em PDF.




ATIVIDADES USF APARECIDA - JANEIRO 2023

Atividade em sala de espera realizada na USF Aparecida pela enfermeira Gabriela e agentes de
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